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GwE – Cynlluniau Datblygu Ysgol / Cynllun Busnes GwE / Hunan Arfarniad

Cynlluniau Datblygu Ysgol : Canllawiau Llywodraeth Cymru (dogfen rhif: 155/2014)
Trosolwg: 
· canllawiau ar Reoliadau Addysg (Cynlluniau Datblygu Ysgolion) 2014 a ddaeth i rym ar 27 Hydref 2014 a’r gofynion i fod yn weithredol o Medi 2015
· bwriad yw cefnogi ysgolion i ymgorffori dull cynllunio cadarn seiliedig ar un cynllun strategol [er bod y rheolaidau yn nodi’r angen i CDY gael ei adolygu yn dilyn arolygiad i ystyried canfyddiadau ac argymhellion ynghyd â’r camau gweithredu arfaethedig]
· ffocws ar gynllunio byr a hir dymor sydd wedi’i gyplysu â thargedau heriol
· CDY i’w lywio gan yr hunan arfarniad [sy’n gwneud defnydd effeithiol o ystod eang o ddata/gwybodaeth]
· bydd angen i’r blaenoriaethau’r amlygu sut mae’r ysgol yn rhoi sylw i’r blaenoriaethau cenedlaethol [codi safonau addysg mewn perthynas â llythrennedd/rhifedd/lleihau effaith tlodi ar gyrhaeddiad addysgol]
· bydd y CDY yn nodi sut bydd yr ysgol yn :
i. cyrraedd ei thargedau o ran ei blaenoriaethau,
ii. defnyddio’r adnoddau sydd ar gael [gan gynnwys cyllid]
iii. sut mae’r ysgol yn bwriadu datblygu ei staff er mwyn cyflawni blaenoriaethau’r ysgol a chyrraedd ei thargedau [gan gynnwys sut bwriedir datblygu arweinyddiaeth]
· cynllun gwella ar gyfer y 3 blynedd nesaf [cynllunio manwl ar gyfer B1wyddyn a blaenoriaethau a thargedau lefel uchel ar gyfer B2/3]
· effaith ar ddeilliannau dysgwyr fydd yn cael ei ystyried fel y prif fesur o effeithiolrwydd
· disgwyliad bod holl bartneriaid a rhanddeiliaid yn cyfranogi i nodi cryfderau a meysydd i’w gwella
· darparu cyd-destun i’r broses rheoli perfformiad ar gyfer yr holl staff
· dogfen fyw y dylid ei hadolygu a’i hadnewyddu’n rheolaidd i adlewyrchu cynnydd yr ysgol wrth gyflawni ei blaenoriaethau – mae’r rheoliadau yn gosod dyletswydd ar y corff llywodraethu i baratoi, monitro, adolygu a diwygio CDY [rhaid cynnwys datganiad yn y CDY yn nodi i ba raddau y cyrhaeddwyd targedau gwella’r ysgol ar gyfer y flwyddyn ysgol flaenorol. Os na chyrhaeddwyd y targedau, rhaid cynnwys datganiad byr ar y rheswm am hynny gan amlinellu unrhyw gamau unioni i’w cymryd]. 
· dogfen hygyrch sy’n cael ei defnyddio fel man cyfeirio cyffredin gan holl staff a llywodraethwyr
· mae’n ofynnol cyflwyno copïau o’r CDY i bob aelod o’r staff a’r Corff Llywodraethu a rhaid trefnu bod copi cryno ar gael drwy Adroddiad Blynyddol y Llywodraethwyr [crynodeb yn cynnwys blaenoriaethau lefel uchel, targedau a chamau gweithredu ar gyfer y flwyddyn academaidd gyfredol].
· fel rhan o’r model cenedlaethol ar gyfer gweithio’n rhanbarthol bydd y CDY yn chwarae rhan allweddol i lywio ymgysylltiad gyda GwE [Y1/2/3]
Cynllun Busnes GwE 2014-15
Blaenoriaethau allweddol ar gyfer gwella canlyniadau dysgwyr
1. Cynyddu cyfran y dysgwyr sy'n cyflawni Trothwy Lefel 2+ ar ddiwedd CA4
2. Codi safonau dysgwyr sy'n gymwys i gael Prydau Ysgol am Ddim
3. Codi safonau dysgwyr yn y profion darllen a rhifedd cenedlaethol 
4. Codi safonau a chynyddu niferoedd sy’n sefyll Cymraeg fel Iaith Gyntaf
5. Cynyddu cyfran y dysgwyr 16 oed sy'n ennill o leiaf 5 A */A  erbyn diwedd CA4
6. Sefydlu a hyrwyddo model rhanbarthol effeithiol ar gyfer cydweithio  Ysgol>Ysgol
7. Datblygu arweinyddiaeth ac addysgu a dysgu o ansawdd ar bob lefel
8. Cefnogi ysgolion i ddatblygu prosesau mwy grymus ar gyfer asesu, safoni a chymedroli
Blaenoriaethau allweddol maes busnes
Datblygu arweinyddiaeth a chynhwysedd busnes i gyflawni swyddogaethau allweddol yn effeithiol.
Sicrhau llywodraethu effeithiol o GwE
Grymuso gweithdrefnau sicrhau ansawdd a chraffu ar bob lefel o weithredu
Sicrhau bod Gwe yn datblygu fel partner blaenllaw ac effeithiol o fewn y gymuned addysgol
Hunan Arfarniad GwE 2014-15
· Arolwg Thematig o’r 4 Consortia rhwng Tachwedd 2014 > Ionawr 2015 [i gynnwys archwiliad ar y cyd gan Swyddfa Awdit Cymru]
· Arolwg GwE : 12>16 Ionawr 2015 [Arolygwyr Arweiniol : Marc Campion ac Iwan Roberts]
· Hunan arfarniad yn erbyn 3 agwedd [nid oes fframwaith gyffredin yn weithredol ar gyfer Consortia] :
i. Effaith ar berfformiad a safonau cyflawniad 
ii. Effeithiolrwydd gweithdrefnau llywodraethu ac arwain
iii. Ansawdd y ddarpariaeth a’r gwasanaethau i ysgolion
· Holiadur Rhanddeiliaid GwE
· Cyfweliadau gyda rhanddeiliaid allweddol : Aelodau Etholedig; Aelodau Cabinet; Prif Weithredwyr; Cyfarwyddwyr a Phrif Swyddogion; Penaethiaid a Llywodraethwyr
· Ymarfer i ddatblygu FfAC Consortia?
Materion Eraill : Ymweliad Monitro Tymor yr Hydref – Unrhyw sylwadau
DE – Grŵp Strategol Môn
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